
 

 

 

  



 

VELFÆRDEN I CENTRUM 
- Politisk grundlag 2026 – 2029 

Socialdemokratiet blev født ud af en kamp for retfærdighed, solidaritet og fællesskab. Gennem 
mere end 150 år har vi kæmpet for et samfund, hvor ingen bliver ladt i stikken, hvor velfærd er en 
ret, ikke en luksus, og hvor fremtiden formes gennem samarbejde og demokrati – ikke gennem 
ulighed og splittelse. I Solrød Kommune skal de værdier ikke bare være ord på et papir, men den 
virkelighed, vi bygger vores lokalsamfund på.  
 
Solrød er en kommune i vækst. Vi er en kommune, hvor familier slår sig ned for at give deres 
børn en tryg opvækst. Hvor unge uddanner sig og skaber en fremtid. Hvor voksne arbejder og 
bidrager til fællesskabet. Og hvor ældre skal kunne blive boende i lokalsamfundet uden at frygte 
for dårlig pleje eller ensomhed. Men vi kan ikke tage det for givet. 
 
Socialdemokratiet i Solrød ønsker at skabe et stærkt fællesskab for vores lokalsamfund, hvor vi 
både tager hånd om vores udsatte borgere, men også skaber rammerne for et aktivt og virksomt 
liv. Vi har brug for en aktiv kommune og stærke fællesskaber til at skabe muligheder i vores 
lokale liv.  
 
Socialdemokratiet i Solrød vil arbejde for en ny politisk ledelse og en ny politisk kurs i Solrød. 
Kommunen skal være der for borgerne. De store udfordringer og den vigtige opgave med at 
implementere regeringens reformprogram kræver, at alle partier tager medansvar og bidrager til 
fællesskabet.  
 
Socialdemokratiet i Solrød vil arbejde for udvikling og fornyelse af kommunen. Kommunen skal 
yde den bedst mulige service til borgerne. Et stærkt lokalt velfærdssamfund er afgørende, uanset 
om det handler om gode dagtilbud, en velfungerende folkeskole eller tryghed for vores sårbare 
ældre. Der skal være fokus på kvalitet men også effektivitet, så vi sikrer en ansvarlig og 
bæredygtig økonomi i fremtiden, derfor tager Socialdemokratiet i Solrød udgangspunkt i et 
uændret skatteniveau. Forudsætningerne er, at vi både prioriterer velfærdsopgaverne og har 
modet til at forandre. Socialdemokratiet i Solrød prioriterer velfærden, og hvis velfærden skal 
styrkes, kræver det modet til at forandre. Det mod har vi.  
 
Socialdemokratiet i Solrød vil arbejde for en fælles og sammenhængende kommune. Der skal 
tages hånd om udviklingen uanset om det drejer sig om strandområdet, Havdrup eller 
landsbyerne. Udgangspunktet er, at vi fokuserer på opgaverne ud fra den virkelighed og de 
forudsætninger, der er i det nære lokalsamfund. Kommunen skal ikke presse løsninger ned over 
hovedet, på de borgere der påvirkes men i dialog, så der kan skabes både forståelse og 
opbakning til de projekter som planlægges. 
 
Vores velfærd er under pres. Pædagoger og lærere løber stærkere end nogensinde, 
sundhedspersonalet knokler for at tage sig af de svageste, og mange ældre føler sig overset. 
Samtidig er flere børn, unge og voksne end tidligere ramt af mistrivsel. Der er for mange, der 
falder gennem velfærdssamfundets sikkerhedsnet – det må ikke ske i en kommune som vores. 
  



 

EN STÆRK KOMMUNE BYGGER PÅ FÆLLESSKAB 
Et lokalsamfunds styrke må ikke afhænge af økonomisk velstand, men af dets evne til at støtte 
dem, der har brug for hjælp. En kommune er stærk, når børn får en tryg opvækst, unge har 
adgang til en god uddannelse, familier kan få hverdagen til at fungere, og ældre kan leve et 
værdigt liv med nærvær og omsorg. 

Velfærd skal være en ret – ikke en kamp. Det skal ikke være en kamp at få plads i en god 
daginstitution, en velfungerende folkeskole eller værdig ældrepleje. Vi vil investere i uddannede 
pædagoger, flere lærere, flere sygeplejersker og flere social- og sundhedsmedarbejdere. 

Fællesskab betyder, at vi løfter i flok. Vores samfund er stærkt, fordi vi deler byrderne og 
sikrer, at ingen bliver ladt i stikken. Vi vil styrke velfærden for sårbare, bekæmpe social ulighed og 
sikre, at ingen i Solrød står alene i mødet med livets udfordringer. 

Social retfærdighed kræver handling. Velfærd er ikke gratis, og de store opgaver løser ikke 
sig selv. Vi vil prioritere ansvarlige investeringer i børnefamilier, skoler, ældrepleje og sundhed – 
ikke skattelettelser, brugerbetalinger eller prestigeprojekter. 

Økonomisk ansvarlighed – Velfærd før brugerbetaling 

Et stærkt velfærdssamfund kræver en økonomi, der er både ansvarlig og retfærdig. Men den 
nuværende politiske ledelse i Solrød Kommune har svigtet begge dele. Budgetter overskrides, 
udgifter prioriteres forkert, og i stedet for at tage ansvar, skubber de regningen over på borgerne 
gennem højere brugerbetaling. Det er ikke socialdemokratisk politik – og det er ikke en vej, vi vil 
fortsætte ad. 

Socialdemokratiet i Solrød står for en anden økonomisk kurs. Vi mener, at kommunens penge 
skal bruges på velfærd – Når vi investerer i flere pædagoger, bedre skoler, bedre ældrepleje, 
socialt udsatte og et stærkere sundhedsvæsen, er det ikke bare en udgift – det er en investering i 
vores fælles fremtid. 

• Vi prioriterer velfærden først. 

• Vi vil føre en økonomisk ansvarlig politik, hvor budgetterne overholdes, og hvor 

skattekronerne bruges med omtanke. 

• Vi vil stoppe den stigende brugerbetaling, som rammer familier, ældre og udsatte borgere 

hårdest. 

Den økonomiske politik i Solrød må og skal tage afsæt i fællesskabets behov – ikke i kortsigtede 
løsninger, der efterlader borgerne med en større regning og et dårligere velfærdssystem. 

Socialdemokratiet i Solrød går til valg i 2025 med et klart budskab: Vi skal sætte velfærden først. 
Vi skal investere i fællesskabet. Vi skal sikre, at Solrød bliver en kommune, hvor ingen bliver 
glemt. 

  



 

Socialdemokratiet vil i den kommende valgperiode arbejde for 10 mærkesager 

1. En tryg barndom og en stærk folkeskole 
Børn er vores fremtid, og de fortjener den bedste start på livet. Vi vil investere i mere tid til 
nærvær og omsorg for vores børn i dagtilbud. I folkeskolen vil vi sikre, at undervisningen 
både er faglig stærk og tager højde for elevernes trivsel. Ingen børn skal falde igennem 
systemet, og vi vil styrke indsatsen for børn med særlige behov.  

Vi skal også sætte fokus på gode tilbud, når skoledagen er forbi. Et godt fritidsliv og 
bedre normeringer i vores skolefritidsordninger skal give børn og unge muligheder 
for gode oplevelser med deres venner. 

 
2. Et sundhedsvæsen tæt på borgerne 

Sundhed skal være lettilgængeligt for alle. Vi vil sikre bedre forebyggelse, så færre 
borgere bliver alvorligt syge. Især vil mange ældre med kroniske sygdomme få brug 
for behandling og genoptræning tæt på deres hjem. Samtidig skal 
specialhospitalerne koncentrere sig om de behandlinger, der kræver særlige 
kompetencer – teknisk og lægefagligt.  
 
Solrød kommune skal levere et stærkt bidrag til det nære sundhedsvæsen. 
Udviklingen afhænger naturligvis af de nationale og regionale rammer, men vi skal 
sikre, at solrødborgerne får gode behandlingsmuligheder, hvis de rammes af 
sygdom. Vores kommune skal være mere handicapvenlig. Der er brug for en samlet 
gennemgang af mulige forbedringsopgaver, som kan gøre det lettere for 
handicappede i fremtiden. Det kommer os alle til gode og i sidste ende kan det også 
aflaste et i forvejen presset sundhedsvæsen. Derfor skal der være gode lokale tilbud 
om at holde sin krop i form. Det skal kommunen samarbejde med det lokale 
foreningsliv om. 

 
3. En værdig ældrepleje og flere seniorboliger 

Vores ældre har fortjent en alderdom med tryghed og værdighed. Vi har længe kæmpet 
for, at indføre faste teams i hjemmeplejen, så de ældre møder de samme kendte ansigter. 
Den proces skal følges tæt. Plejecentre skal have tilstrækkelige ressourcer til at sikre 
omsorg i hverdagen. Der skal være fuld fokus på rammer og aktiviteter for vores ældre 
borgere. 
 
Vi vil arbejde for flere senioregnede boliger, så seniorer kan blive boende i deres 
lokalsamfund, tæt på familie og netværk. Solrød er og vil være en vækstkommune. Vi 
har brug for flere boliger. Kommunen bliver nødt til at tage et ansvar, for det løser sig 
ikke af sig selv. Bare i de næste 10 år vil der være over 1000 flere over 75 år i vores 
lokale befolkning. Det kræver også omstilling og renovering af den eksisterende 
boligmasse. 

  
4. Styrket indsats for udsatte 

Ingen skal stå alene i Solrød. Vi vil styrke den forebyggende indsats for børn og unge, så 
problemer opdages og håndteres tidligt. Vi vil også sikre støtte til voksne i udsatte 
positioner, så ingen efterlades uden hjælp. 
 



 

Flere borgere i Solrød er udsatte og sårbare. Socialdemokratiet vil sætte særligt fokus 
på dette område, for det er mennesker, der har brug for fællesskabets hjælp. Der skal 
skabes tryghed gennem en målrettet og håndholdt indsats. 

Vi har brug for psykologisk bistand, socialrådgivning og andre som kan sætte ind 
tidligt med en forebyggende hjælp. Her må samfundet ikke svigte. Vi bliver nødt til at 
sikre flere ressourcer til denne opgave. Vi skal investere i gode ungeprojekter og 
støtte til de berørte familier. Investeringer på dette område kan være med til at 
forebygge, at vi senere skal bruge endnu flere penge for at klare opgaverne. 

5. En grøn og bæredygtig kommune 
Klimaudfordringerne er en altoverskyggende opgave i vores samfund. Solrød 
kommune skal tage medansvar for at nå det nationale mål om reduktion på 70 
procent af CO2 udslippet. Vi har sat målet om at blive CO2-neutral i Solrød 
kommune. 
 
Gennem en aktiv klimaplanlægning og investering i lokale klimaprojekter skal vi tage 
del i den samlede nationale og regionale klimatilpasning. Vi skal udvide 
fjernvarmeforsyningen baseret på bæredygtige projekter.  
 
Der skal investeres i energibesparende foranstaltninger overalt i kommunen. Det skal 
vi gøre direkte i de bygninger og de institutioner, som kommunen driver. Og vi skal 
hjælpe produktionsvirksomheder og landbrug med at omstille sig til mere 
bæredygtighed. 
 
I Socialdemokratiet lægger vi vægt på, at udvikling og naturbeskyttelse skal ske i 
balance. Kommunen skal være præget af grønne værdier, så vi kan nyde de mange 
smukke naturområder i vores kommune. Vi skal være foregangskommune, når det 
handler om den vilde natur. Vi skal give vores bidrag til, at flere insekter og dyrearter 
kan overleve. Vi vil, med udgangspunkt i naturkvalitetsplanen, skabe flere projekter, 
der kan medvirke til at bevare og udvide vores naturområder. Vi skal være 
indbegrebet af en grøn kommune. Det giver også muligheder for mange flere lokale 
naturoplevelser.  
 
Socialdemokratiet vil arbejde videre med udvikling af vores rekreative 
strandområder, så mange flere kan nyde de mange muligheder på stranden. Solrøds 
strand er en enestående ramme for fritids- og sportsaktiviteter.  

 
6. Ansvarlig vækst og byudvikling 

Solrød er en attraktiv kommune, og vi vil sikre, at væksten sker på en ansvarlig måde. Vi vil 
planlægge nye boligområder med respekt for natur og infrastruktur. Flere ældreegnede 
boliger skal bygges, så vores seniorer kan blive i lokalområdet. Samtidig skal 
Solrødcenteret udvikles til en levende bymidte med et mix af boliger, butikker og 
kulturtilbud. 
 
Solrød er placeret langs motorvej og vigtige jernebanestrækninger. Store dele af 
kommunen er præget af støj. Derfor skal kommunen i gang med initiativer til 
støjreduktion. Kommunen skal markere sig i samarbejdet med staten for at få lavet 
effektiv støjbekæmpelse.  
 

 



 

7. Stærke kultur- og fritidstilbud 
Fællesskab opstår gennem aktiviteter og oplevelser. Vi vil investere i idrætsfaciliteter, 
kulturliv og foreningsaktiviteter, så alle generationer har muligheder for at deltage. 
Frivillige organisationer spiller en afgørende rolle, og vi vil sikre dem bedre støtte og 
samarbejdsmuligheder. 
 
Et aktivt lokalsamfund kræver masser af kultur og fritidstilbud. Vi har mange gode 
foreninger, som hver dag danner rammen om aktiviteter af kulturel eller fritidsmæssig 
karakter. Udviklingen kræver flere muligheder for at holde sig fysisk aktiv.  Kultur- og 
fritidstilbuddene er en vigtig del af det at være en attraktiv bosætningskommune. 
Derfor støtter Socialdemokratiet, at der bliver lavet en samlet udbygningsplan for 
faciliteter til disse områder og kommunen skal samtidig støtte det lokale foreningsliv, 
så de kan rekruttere medlemmer og frivillige til at løse opgaven. 
 
Solrød kommune ligger ikke i top på dette område og slet ikke, når det handler om 
kulturelle tilbud. Vi har et godt udgangspunkt med vores velfungerende biblioteks- 
og kulturhus. Et medborgerhus i Havdrup er vigtigt for at sikre bedre muligheder for 
borgere og foreninger i Havdrup. 

8. En ansvarlig økonomi 
Budgetter skal overholdes, og skattekronerne skal bruges fornuftigt. Vi vil prioritere 
velfærd over prestigeprojekter og stoppe den stigende brugerbetaling, som rammer 
børnefamilier og ældre hårdest. Vi ønsker en kommune, hvor økonomisk ansvarlighed 
ikke betyder serviceforringelser, men sikrer et bæredygtigt velfærdssystem. Flerårige 
budgetaftaler skal skabe et bedre udgangspunkt for at realisere nogle af de vigtige drifts- 
og anlægsinitiativer.  
 

9. Samarbejde i byrådet 
Solrød fortjener politiske løsninger, der rækker ud over blokpolitik. Vi vil arbejde for 
brede forlig og dialogbaserede løsninger, så beslutningerne i byrådet træffes med 
borgernes bedste for øje. Vi tror på et inkluderende demokrati, hvor borgerne inddrages 
aktivt i udviklingen af vores kommune. 
 

10. Stærkere erhvervsliv og lokale arbejdspladser 
Solrød er en attraktiv bosætningskommune. Men vi skal også skabe forudsætninger 
for flere lokale virksomheder og flere jobmuligheder. Flere skal have mulighed for at 
finde arbejde tættere på boligen. Kommunen skal hjælpe og servicere 
virksomhederne i et tæt samarbejde med de sjællandske kommuner. Mange lokale 
virksomheder har brug for kontakt til gode uddannelsesinstitutioner og 
forskningsmiljøer. Dialog og et højt serviceniveau med virksomhederne er en vigtig 
forudsætning for vækst og fremgang.  
 
Vi skal føre en lokal aktiv arbejdsmarkedspolitik, så vi hjælper de unge i gang efter 
endt uddannelse og skaber rammer for, at flere seniorer kan fortsætte i job også efter 
pensionsalderen. Vi skal blive endnu dygtigere til at matche de ledige med 
virksomhedernes efterspørgsel efter kvalificeret arbejdskraft.  
 
Kommunen er en stor arbejdsplads. Vi vil skabe gode arbejdsvilkår for kommunens 
ansatte. Vi skal blive bedre til at rekruttere medarbejdere ellers kommer det til at gå 
ud over vores velfærdsservice i fremtiden. Vi står i en tid med mangel på arbejdskraft. 
Derfor skal kommunens arbejdspladser præges af et godt arbejdsmiljø og højt 
kvalificeret ledelse. 


